成都信息工程大学教育基金会“青年教师境外研修基金”

评选办法

为鼓励教师境外研修深造，激励青年教师迅速成长，增强学校教学科研实力，推动学校高水平教师队伍可持续发展，加快师资与学术队伍建设，促进我校与世界各地高校或科研机构间的合作与交流，成都信息工程大学教育基金会设立“青年教师境外研修基金”，专项用于资助成都信息工程大学教师出国（境）进行长期或短期研究和进修。评选办法如下：
一、管理机构
成都信息工程大学教育基金会负责“青年教师境外研修基金”的组织、审批和资金发放工作；委托国际交流与合作处、教务处、科技处、组织人事处、党委宣传部、校工会、教师教学发展中心等相关部门参与，成立评审委员会，负责资料收集、人员推荐、考察评审等具体工作。
二、评选范围
年龄在40岁（含40岁）以下的在岗青年教师。
三、评选条件
1、遵守国家宪法和法律，热爱教育事业，品德优良，在工作中表现突出，具有学成归国为学校发展服务的事业心和责任感。
2、申请人本科毕业后一般应在学院（部、处）教学、科研或管理等岗位上有五年以上的工作经历；硕士毕业后一般应在学院（部、处）教学、科研或管理等岗位上有三年以上的工作经历；博士毕业的申请人一般应在学院（系、部、处）教学、科研或管理等岗位上有两年以上的工作经历。
3、具有良好的语言基础、专业基础和发展潜力，能够离岗出国学习且身体健康。
4、近两年承担有校级以上课程建设、教改或科研项目，近一届各级教学成果奖获得者优先，青年教师教学技能竞赛获奖者优先。
5、具有详实的研修方案，研修目标明确，研修内容与其承担的专业建设、课程建设、教学改革任务高度一致，符合学校教育教学改革和发展的需要。
6、申请人若是曾享受国家公费资助或学校资助的留学人员，则回校工作须满3年以上（含3年），并有突出的工作业绩方可再次申请。
7、申请人申请进修或合作研究的学科，须是处于国际领先地位的优势学科、新学科方向、新的学科增长点或为我校重点建设的薄弱学科。
8、申请人提交所在部门负责人推荐信、境外大学或研究机构邀请函方可提出申请。
四、评选时间及名额
“青年教师境外研修基金”申请时间为每年上半年，每年一次。每年资助不超过2人，每人一次性资助5万元。
五、申报及评审
1、由各学院推荐参选人至国际交流与合作处，截止日期为：2018年12月31日。参选人请提交《成都信息工程大学教育基金会青年教师境外研修基金申请表》、中英文境外学习计划及境外邀请函各一份。

2、国际交流与合作处、教育基金会、教务处部门根据相关规定评审录取名额。

3、本办法最终解释权归成都信息工程大学教育基金会

联系人：国际交流与合作处325 赵薇 电话：85966490

教育基金会          邓毅 电话：85966949

